
KAZNENO PRAVO – NOVČANA KAZNA 

Novčana kazna -  prosječni dnevni dohodak. 

(Čl. 51. st. 4. i 6. Kaznenog zakona - "Narodne novine", broj 110/97, 27/98, 50/00, 129/00, 
51/01, 111/03, 190/03, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07 i 152/08 – dalje u tekstu KZ/97) 

Prosječna dnevna plaća u Republici Hrvatskoj iznosi 187,50 kuna, što se ima smatrati 
prosječnim dnevnim dohotkom ukupno zaposlenih u Republici Hrvatskoj. Na temelju 
utvrđenog iznosa novčane kazne izricat će se sukladno čl. 51. st. 4. Kaznenog zakona od 
1. travnja 2015. do  30. lipnja 2015. 

„Prema odredbi čl. 51. st. 4. KZ/97 prosječni dnevni dohodak iz st. 6. ovog članka, na temelju 
podataka Državnog zavoda za statistiku, utvrđuje Vrhovni sud Republike Hrvatske svaka tri 
mjeseca. Na zahtjev Vrhovnog suda Republike Hrvatske, Državni zavod za statistiku u svom 
dopisu od 18. ožujka 2015. naveo je da prosječna mjesečna neto plaća za ukupno zaposlene u 
Republici Hrvatskoj iznosi 5.626,00 kunu. Na temelju čl. 43. u svezi s čl. 38. st. 1. Zakona o 
sudovima ("Narodne novine" br. 28/13), a sukladno odredbi čl. 51. st. 6. KZ/97, Vrhovni sud 
Republike Hrvatske – Kazneni odjel na sjednici održanoj  27. ožujka 2015. utvrdio je 
prosječnu dnevnu plaću u Republici Hrvatskoj u iznosu od 187,50  kuna, što se ima smatrati 
prosječnim dnevnim dohotkom ukupno zaposlenih u Republici Hrvatskoj. Na temelju 
utvrđenog iznosa novčane kazne izricat će se, sukladno čl. 51. st. 4. KZ/97 od 1. travnja 2015. 
do  30. lipnja 2015.“ 

Vrhovni sud Republike Hrvatske,  Sjednica Kaznenog odjela,  Su-IV-135/15-2  od  27. ožujka 
2015. 


