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OBAVIJEST KANDIDATIMA 

O OPISU POSLOVA I PLAĆI 

 

za kandidate koji su podnijeli pravovremene i uredne prijave te ispunjavaju formalne 

uvjete iz oglasa za prijem u Vrhovni sud Republike Hrvatske za radno mjesto 

namještenika: 

 čistačica, namještenik IV. vrste, 1 izvršitelja/ice, na neodređeno vrijeme  

Opis poslova za radno mjesto čistačica: 

 obavlja čišćenje svih prostorija, namještaja i opreme u zgradi suda  

 obavlja čišćenje  dvorišta suda i okoliša suda  

 po nalogu predsjednika suda zamjenjuje poslužitelja u kantini  

 po nalogu predsjednika zamjenjuje telefonistu u prijepodnevnoj smjeni  

 
Na temelju članka 108. Zakona o državnim službenicima i namještenicima („Narodne novine“, 

broj 27/2001), a u vezi s člankom 144. stavkom 2. Zakona o državnim službenicima („Narodne 

novine”, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12, 37/13, 38/13, 138/15 – 

Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19), plaću radnih mjesta čini 

umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta i osnovice za izračun plaće, uvećan za 

0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  

 

Osnovica za obračun plaće za državne službenike i namještenike od 1. svibnja 2022. godine 

iznosi 6.286,29 kuna, a utvrđena je Kolektivnim ugovorom za državne službenike i 

namještenike („Narodne novine“, broj 56/22).  

 

Koeficijent složenosti poslova radnog mjesta navedenog u oglasu, sukladno članku 3. Uredbe 

o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi („Narodne 

novine“, br. 37/01, 38/01, 71/01, 89/0, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 

11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 

49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 

94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19, 79/19, 63/21 i 13/22), utvrđuje se kao 

umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta koji iznosi 0,601 i osnovice za obračun 

plaće za državne službenike i namještenike. 

 

        Vrhovni sud Republike Hrvatske 


